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STANOVY 

Občanského sdružení
„Mateřské centrum Andílci“, o. s.
ČLÁNEK I.
Název a sídlo sdružení

Název občanského sdružení:

„Mateřské centrum Andílci“, o. s.
Zkrácený název:


„MC Andílci“, o. s.
Sídlo sdružení:



1. máje 610, 675 55 Hrotovice

ČLÁNEK II.
Právní postavení občanského sdružení (dále jen OS) 
2.1. Občanské sdružení je dobrovolné, nezávislé, sdružující členy na základě společného zájmu a nadšení.

2.2. OS je sdružení občanů založené na základě zákona č. 83/1990 Sb., o sdružování občanů, v platném znění.
2.3. OS je právnickou osobou dle českého práva.

2.4. OS je členem Sítě mateřských center v České republice.
ČLÁNEK III.

Poslání a cíle činnosti OS
3.1. Posláním OS je posílení role a rodičovské výchovy ve společnosti.

3.2. Hlavním cílem činnosti OS pro naplňování poslání je provozování mateřského centra (dále jen MC) jako neziskového zařízení prevence sociálního vyloučení rodičů pečujících o děti od kojeneckého do předškolního věku a dále jako zařízení komunitního a integračního.

3.3. Specifickými cíly činnosti OS, které vedou k naplnění hlavního cíle a poslání sdružení jsou zejména:

a) rozvíjení zařízení, které slouží pro vzájemné setkávání rodin s dětmi (svých členů),
b) prostřednictvím komunitní práce napomáhání rodinám s dětmi i těhotným ženám k aktivní seberealizaci – umožnění maminkám a tatínkům s malými dětmi aktivně trávit volný čas společně a vyjít z izolace, kam se celodenní péčí o dítě dostávají a přispívat tak k rozvoji osobnosti dětí už od útlého věku,
c) posilování prvořadné a nezastupitelné role rodiny a rodičovské výchovy,

d) získávání a předávání odborných poznatků o výchově, zdraví a psychologii rodinného života,
e) poskytování služeb pro rodiny s dětmi – neorganizovaná i organizovaná činnost (př. provoz herny, půjčování knih a časopisů, organizování pravidelného celotýdenního programu – výtvarné dílničky, program pro miminka, říkankové a písničkové aktivity, provoz kurzů, seminářů, přednášek a besed, hlídání dětí, organizování dětských jednorázových akcí, zejména karnevalů, divadelních představení, venkovních akcí dle ročního období a svátků, burzy hraček a dětského oblečení, dětských výrobků, apod.) a veškerá podpora a propagace všech činností, které mohou podnítit rozvoj smysluplné činnosti dětí ve volném čase,
f) vzdělávací činnost, která bude zaměřena na podporu rodin s dětmi, či na vzdělávání pracovníků OS,
g) vytváření místa, kde jsou děti vítány a kde mohou členové (rodiče) zažít pocit sounáležitosti, načerpat sílu pro další všední dny,  
h) umožnění rodičům s dětmi vzájemně se potkávat, vzdělávat se, předávat své zkušenosti, zapojovat se do přípravy programů MC a současně respektovat individuální a názorovou odlišnost,

i) napomáhání dětem k všestrannému rozvoji po stránce duchovní, duševní, tělesné a sociální a také v adaptaci na cizí prostřední svých vrstevníků (přirozený návyk na kolektiv, získávání nových kamarádů, vztahů, vidí matku v jiné roli než v domácnosti),
j) spolupráce s MÚ, MŠ, ZŠ a dalšími organizacemi a občany,

k) skrze aktivity pořádané pro celé rodiny stmelovat členy sdružení,

l) fundraising – zabezpečování finančních prostředků pro rozvoj a udržení MC, příprava a řízení projektů, sponzorství,
m) zprostředkovatelská činnost v oblasti reklamy a služeb.

3.4. Formami činnosti OS jsou zejména:

a) praktická činnost pro naplňování poslání, hlavního cíle a v souladu se specifickými cíly uvedenými v článku III., 

b) informační a osvětová činnost ve spolupráci s odborníky, ostatními iniciativami a rodiči,

c) vzdělávací činnost (př. odborná příprava, pořádání seminářů, kurzů, přednášek, besed, apod.)

ČLÁNEK IV.

Členství ve sdružení

4.1. Členem sdružení se může stát fyzická osoba starší 18 let a právnické osoby, které souhlasí se stanovami a cíli OS. 
4.2. Členství vzniká registrací písemné přihlášky radou sdružení a   zaplacením ročního členského příspěvku.
4.3. Dokladem členství je potvrzení o členství, vydané radou sdružení.

4.4. Čestné členství. Čestný člen má veškerá práva a povinnosti člena sdružení kromě povinnosti platit členský příspěvek. O vzniku čestného členství rozhoduje valná hromada souhlasem nadpoloviční většiny všech přítomných členů. Čestné členství se uděluje fyzické osobě, která se významně zasloužila o rozvoj činností, které jsou v souladu s cíli sdružení. S udělením čestného členství musí navrhovaná osoba vyslovit předchozí souhlas. Čestný člen se může svého čestného členství vzdát. Odejmuto mu může být pouze z rozhodnutí valné hromady, poruší-li nebo ohrozí-li svým chováním dobrou pověst OS. Čestný člen má právo účastnit se všech akcí sdružení a zasedání valných hromad. Čestný člen nemůže volit a být volen do orgánů sdružení.

4.5. Zánik členství:

a)   písemné oznámení člena o ukončení členství,

b)  úmrtím člena,

c)  u právnické osoby jejím zrušením,
d)  nezaplacení členského příspěvku ve stanovené lhůtě,

e)  zrušením členství na základě rozhodnutí valné hromady pro porušení základních pravidel MC či stanov, a to nadpoloviční většinou hlasů valné hromady,

f)  zánikem sdružení.

ČLÁNEK V.

Práva a povinnosti členů sdružení

5.1. Člen má právo zejména:

a)  účastnit se valné hromady a jednání rady sdružení,

b)  hlasovat, volit orgány sdružení a být volen do těchto orgánů,
c)  obracet se na orgány sdružení s podněty a stížnostmi a žádat jejich vyjádření,

d)  být informován o hospodaření a činnosti OS,

e)  využívat všech služeb OS, účastnit se přednostně všech akcí organizovaných sdružením,

f)  podávat návrhy, připomínky a náměty k činnosti MC,
g)  podílet se na činnosti sdružení v rámci svých možností, potřeb a zájmů.
5.2. Člen má povinnost zejména:
a)  řídit se stanovami a dalšími vnitřními předpisy OS,
b)  jednat ve shodě se zaměřením a cíli OS,

c)  zaplatit členský příspěvek ve stanovené výši a termínu, 

d)  aktivně se podílet dle svých možností na plnění cílů OS, jeho činnosti a přispívat k jeho rozvoji, dobrému jménu a propagaci,

e)  svědomitě vykonávat všechny úkoly, jimiž byl se svým souhlasem pověřen.
ČLÁNEK VI.

Orgány sdružení

Orgány sdružení jsou:
6.1. Valná hromada

6.2. Rada sdružení

6.3. Výkonný tým

6.1.1. Valná hromada je nejvyšším orgánem sdružení.

6.1.2. Valnou hromadu tvoří všichni členové sdružení.

6.1.3. Valnou hromadu svolává rada sdružení dle potřeby, nejméně však jednou ročně. Rada sdružení svolává valnou hromadu vždy, když o to pořádá nejméně jedna třetina členů sdružení s uvedením důvodu.
6.1.4. Valná hromada zejména:

a) rozhoduje o změně stanov OS,

b) schvaluje úkoly OS pro příslušné období, výroční zprávu OS, rozpočet OS a roční uzávěrku hospodaření,

c) volí a odvolává členy rady sdružení,

d) rozhoduje o výši a splatnosti členských příspěvků,

e) rozhoduje o zrušení členství,

f) rozhoduje o zrušení sdružení,

g) rozhoduje o dalších záležitostech, které jsou v souladu s cíli OS, o nichž valná hromada rozhodování vyhradila.

6.1.5. Valná hromada je usnášeníschopná v jakémkoliv počtu členů.

6.1.6. Hlasovací právo členů je rovné. O změně stanov sdružení a o zrušení sdružení rozhoduje valná hromada dvoutřetinovou většinou všech členů, v ostatních věcech rozhoduje nadpoloviční většinou přítomných členů.
6.1.7. O průběhu valné hromady a přijatém usnesení se pořizuje zápis.

6.2.1.
Rada sdružení je výkonným a řídícím orgánem OS, který za svou činnost odpovídá valné hromadě.

6.2.2.
Rada sdružení má nejméně tři členy včetně výkonného týmu. Vyšší počet členů může stanovit valná hromada. Počet členů rady však musí být vždy lichý. Členy rady mohou být pouze členové OS. Členy rady volí a odvolává valná hromada.

6.2.3.
Členové rady sdružení jsou voleni na dobu dvou let.

6.2.4.
V případě, že ve volebním období člen rady sdružení ze své funkce odstoupí, nebo je z funkce odvolán, doplní valná hromada počet členů v nejbližším možném termínu volbou tak, aby byla rada usnášeníschopná, a to v případě potřeby svoláním mimořádné valné hromady. Jestliže předseda rady sdružení ze své funkce odstupuje, či byl podán návrh na jeho odvolání, svolá v nejbližším možném termínu mimořádnou valnou hromadu, která by toto projednala.
6.2.5.
Členové rady mohou ze své funkce odstoupit. Jsou však povinni oznámit to radě sdružení. Výkon funkce končí dnem, kdy jejich odstoupení projednala valná hromada, a to na nejbližším zasedání poté, co se o jejich odstoupení dověděla. 

6.2.6.
Členové rady volí ze svého středu předsedu a místopředsedu sdružení.
6.2.7
Rada sdružení řídí činnost OS mezi zasedáním valné hromady.

6.2.8.
Radu sdružení svolává předseda nejméně 2 x ročně.

6.2.9.
Rada zejména:

a) volí ze svých členů předsedu a místopředsedu – výkonný tým,

b) koordinuje činnost OS,

c) svolává valnou hromadu,

d) zpracovává podklady pro rozhodnutí valné hromady,

e) rozhoduje o přijetí člena OS,

f) kontroluje plnění plánu činnosti,

g) hospodaří s majetkem sdružení podle zásad stanovených valnou hromadou,

h) je odpovědná za řádné vedení účetnictví OS.

6.2.10. K zajištění činnosti OS může rada sdružení zřídit kancelář sdružení.

6.2.11. Rada sdružení je usnášeníschopná, pokud jsou přítomni alespoň 3 její členové.
6.2.12. Rada sdružení rozhoduje nadpoloviční většinou přítomných členů rady, přičemž každý má jeden hlas.

6.2.3. Výkonný tým je statutárním orgánem sdružení. 
6.2.4. Výkonný tým řídí běžný chod OS.

6.2.5. Výkonný tým je dvoučlenný, složený z předsedy a místopředsedy sdružení. Předseda a místopředseda sdružení zastupují OS navenek. OS zastupuje každý zvlášť – samostatně jednají a podepisují jeho jménem.
6.2.6. Výkonný tým je volen na dobu dvou let.

ČLÁNEK VII.

Hospodaření sdružení

7.1. OS hospodaří s movitým i nemovitým majetkem.
7.2. Zdroji majetku jsou zejména:

a) dary a příspěvky fyzických a právnických osob,
b) účelově zaměřené granty a dotace,

c) příjmy z činností při naplňování cílů OS,

d) členské příspěvky,
e) jiné příjmy.
7.3. Příjmy OS slouží k zabezpečení činnosti, která je v souladu s hlavními a specifickými cíli OS. O konkrétním použití rozhoduje rada sdružení.
7.4. Hospodaření se uskutečňuje podle ročního rozpočtu schváleného valnou hromadou.

7.5. Účetnictví sdružení je vedeno v souladu se zněním zákona č. 563/1991 Sb., o účetnictví.

.
ČLÁNEK VIII.

Zánik sdružení
8.1. Sdružení zaniká:

a) dobrovolným rozpuštěním nebo sloučením s jinými sdružením z rozhodnutí valné hromady,
b) rozhodnutím Ministerstva vnitra.

8.2. Zaniká-li OS dobrovolným rozpuštěním, rozhodně současně valná hromada o způsobu majetkového vypořádání.

8.3. Dojde-li k zániku likvidací, použijí se pro majetkové vypořádání přiměřeně ustanovení § 70-75 Obchodního zákoníku. Rada může rozhodnout o naložení s případným majetkovým zůstatkem, jenž vyplyne z likvidace.

ČLÁNEK IX.

Závěrečná ustanovení

9.1. Sdružení má právo v souladu s cíli své činnosti obracet se na orgány s peticemi.

9.2. Tyto stanovy byly schváleny na valné hromadě občanského sdružení „Mateřské centrum Andílci“, která se konala 31. 8. 2009. 

9.3. Nově schválené stanovy nahrazují ode dne jejich schválení valnou hromadou dosavadní stanovy ze dne 9. 11. 2005, jejichž registrace byla provedena pod č. j. VS/1-1/62220/05-R.
V Hrotovicích dne 31. 8. 2009
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